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PGS-MOS-EHS-206- Diretrizes Para o Preenchimento do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP)

Anexo 02 - Fluxo de Emissão do PPP 

Sindicato
Jurídico ou 

INSS/

Área do 
Representante 

Legal

Área do 
Empregado

ADM RH local

Membro Analista RT,/Advogado Representante
Legal

Gestor e/ou 
Empregado 

Analista/ 
Assistente

Contatar Relações 
Trabalhistas e solicitar 

a emissão do PPP 
com periodo de até  

Necessidade
de emissão de 
PPP 

Enviar email ao 
ADM RH local, 

solicitando 
emissão 
de PPP 

Realizar abertura via CSC 
Conect  documento PPP 

com periodo de até  
31/12/2022.

Necessidade
de emissão de PPP 

Necessidade
de emissão de PPP 

devido as 
determinações 
judiciais ou de 

orgãos federais  
serão realizadas via  
área  Jurídica e as 

solicitações do 
documento para  

problemas médicos 
serão realizadas via 
médico do trabalho. 

Enviar email ao ADM 
RH local,  solicitando a 

emissão 
de PPP. As observações 
de entrega e solicitações 
especias do documento, 

não constantes neste 
fluxo, devem ser 

repassadas por e-mail 
ao ADM RH no momento 

da solicitação.  

Desligamento do 
Empregado

Empregado não está 
de acordo com 

informações do PPP

Verificar se já existe 
PPP emitido para o 

empregado

Não existe PPP emitido Existe PPP emitido

Levantar dados para 
preencher a Seção I do 
PPP (até o campo 14, 

Atualizar PPP existente 
com novo 

Higiene Ocupacional 
local ou responsavel 

tecnico.

Engenheiro e/ou 
Responsável Tecnico

3A

Comparar atividades 
descritas no PPP com 
PPRA, PGR, LTCAT 

Associar GHE a cada período 

laboral do empregado (de 
acordo com campo 14), 

preenchendo campo 15 da 
Seção II do PPP com os riscos 

descritos no PPRA, PGR e 
LTCAT

Preencher os campos 
15 e 16 e de 

observações no PPP, 
conforme instruções do 

PGS.

PPP com Seções I e  
II preenchidas

Realizar o envio do 
PPP para ADM RH 

local via email.

Assinar e carimbar ao 
lado da Seção II do PPP 
e envia o PPP assinado 
para ADM RH local junto 

com o arquivo PPP

Solicitar assinatura do 

1A



 

preencher a Seção I do 
PPP (até o campo 14, 
inclusive) através das  

informações e/ou 
arquivos físicos

Atualizar PPP existente 
com novo 

cargo/atividade (caso 
necessário) 

Preencher os 
campos 1 ao 14 da 

Seção I 

Enviar o PPP para 
área de Segurança, 
Higiene Ocupacional 
local ou responsavel 

tecnico.

Solicitar assinatura do 
representante legal 

no PPP

Assinar PPP

Convocar e entregar 
PPP assinado para 

empregado

Verificar se 
informações do PPP 

estão corretas

1A

Assinar PPP e 
entregar segunda 
via (junto com o 

recibo) para ADM 
RH local

Arquivar segunda via física do 

PPP na pasta funcional do 
empregado. Em seguida

escanear PPP  com assinatura e 
salvar arquivo eletrônico   do 

PPP no  diretório compartilhado

PPP emitido e 2ª via arquivada e 
salva eletronicamente

Empregado não está de acordo 
com informações do PPP

Empregado de acordo com 
informações do PPP


